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|
PREAMBULD |

T
. . e
Os associados ao Centro Académico “Jorge Eustidcio Frlas”, também designado
> " ) g I
pela sigla “CAJEF”, representados por sua Diretorla Executiva, promulgam o presente
Regimento Interno, para regular o melhor funcionamento cla assoclagio.

TITULO |

Das Disposi¢des Gerais

Artigo 12: O CAJEF adotara como simbolos oficlais, conforme anexados a este
regimento, o escudo e as cores azul, branco e vermelho.

Artigo 22: A contagem dos prazos terd inicio no dia da publicag¢do, excluindo o
dia do comeco e incluindo o do vencimento.

§ 1°: Considera-se prorrogado o vencimento do prazo até o primelro dla qtll
seguinte se este ocorrer em dia em que ndo houver aulas no curso de graduagio em
Direito.

§ 29: Os prazos expressos em dias contam-se de modo continuo e 0s prazos
fixados em meses ou anos contam-se de data a data.

§ 32: Salvo motivo de caso fortuito ou forga maior, mediante publicagdo no foro
digital eleito pela Diretoria Executiva, os prazos deste Regirnento ndo se suspendem.

Artigo 32: O presente Regimento Interno revoga a: disposi¢des anteriores do
CAIEF, excetuado o Estatuto, e passa a viger imediatamente a partir da sua aprovagio
pela maioria absoluta do Conselho de Representantes, ao cjue se seguird a publicagio

via edital.

Artigo 42: A exigéncia de formalidade nas publicagdies do CAJEF restringe-se a
eficiéncia em comunicar o conteudo.

Artigo 52: Os atos do CAJEF deverdo ser motivados, de forma explicita, clara e
coerente e com indicacdo dos fatos e dos fundamentos juridicos, quando:

I- Neguem ou limitem direitos;

- Imponham ou agravem deveres, encargos ou sancgdes;

1I- Decidam impugnagdes;

Iv- Importem em anulagdo, revogagdo ou suspensao de outro ato.

Artigo 62: Os 6rgdos e comissdes do CAJEF publicardo seus atos por melo de
editais quando expressamente exigido nas normas da associagdo, afixando-se a
publicacio onde forem ministradas as aulas do curso de graduagdo em Direito da
UEMS, sem detrimento de outras formas de comunicagio.

§ unico: Devem ser publicados por edital os atos que alterem ou regulamentem
direitos ou deveres dos associados, a convocagdo da Assemblela Geral, bem como os
editais e resultados de elei¢do para a Diretoria Executiva do CAJEF.

TiTULO NI
Dos Orgédos do CAJEF |
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Capitulo |

Da Assembleia Geral

Artigo 7¢: A Assembleia

L Geral é soberana em todas as decisdes, in
revisao do Estatuto e das dema

_ clusive para a
IS normas do CAJEF.

, instalando-se meadiante quérum presencial
us associados, em regra, a ser verificado no horario
a atingido, apds decorridos 15 (quinze) minutos.

] minimo de 1/10 (um décimo) de se
previsto pelo edital 0Ou, €aso ndo sej

§ Unico: A Diretoria Executiva dever3 convocar reunido da Assembleia Geral se

requgndo POr associado que busque a atuagdo de segunda instancia frente 3s decisdes
sancionadoras do Conselho de Representantes.

Artigo 9°: £ da competéncia privativa do presidente da Assembleia Geral:

Instalar a Assembleia Geral, ao declarar inicio e fim da reuniio;

Verificar o quérum exigido para instalacdo da Assembleia, deliberacgio e
aprovacao dos assuntos pautados;

11- Conceder a fala aos demais presentes, em respeito 3 urbanidade;
V- Garantir o cumprimento da pauta;
V- Manter a ordem, por todos os meios eficazes e razoaveis.

Artigo 10°: Caso sobrevenha qualquer causa que impossibilite a instalagdoou o
prosseguimento da Assembleia, a Diretoria Executiva £omunicard os associados da sua
extingdo e convocara nova reunido.

Artigo 11: A Assembleia Geral deliberara por maioria simples, ressalvadas as
excegOes estatutdrias.

Capitulo Il

Da Diretoria Executiva

Artigo 12: A Diretoria Executiva serd formada, no minimo, pelos cargos de
presidente, vice-presidente, secretario e tesoureiro, podenco ser acrescentados outros
cargos a cada mandato.

Artigo 13: As atividades da Diretoria Executiva serdo realizadas por meio de
deliberagdo por maioria simples dos seus membros.

Artigo 14: S3o de competéncia:

I- Do Presidente:

a) Representar publicamente o CAJEF e, perante associados e demais
orgdos, a Diretoria Executiva;

b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, cabendo-lhe
voto comum e voto de desempate;

¢) Efetuar despesas e movimentar a conta bancéria e o caixa do CAJEF
com o Tesoureiro;

d) Assinar os documentos oficiais do CAJEF;
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e)

D

I~ Do
)
b)
S|
) Q)
g)

G

- Do

3)

k)
<)

d)
e)
f)

s)

Resolver questdes da Diretoria quando niio houver tempo h3bil para

lovd-las & deliberagdo coletiva, ficando & decisdo sujeita a posterior

anulagdo pela maioria absoluta da Diretoria Executiva;

otar ne Conselhe de Representantes, na condicio de desempate;

ubstituir o Secretdrio nos casos de auséncia ou impedimento deste.

[ice-Presidente: A

Qpervisionar, controlar e auxiliar as agdes da Diretoria Executiva;

Convocar e supervisionar as comissdes e os projetos desenvolvidos;

Celegar tarefas e agdes aos demais membros da Diretoria Executiva;

Fromaover e dinamizar a comunicaciio interna e externa da Diretoria;
uostituir o Presidente ou o Tescureire nos-casos de auséncia ou
impedimento de um destes.

Secretirio:

Qrganizar a pauta, redigir e assinar as atas das reunides da Diretoria
Executiva e da Assembleia Gerzl junto ac respectivo presidente;
Crganizar e manter sob sua guarda 2 arquive documental do CAJEF;
Radigir, co'her assinaturas e providenciar acesso aos documentos do
CAIER

Manter o registro e publicar as atividades realizadas pela Diretoria
Exscutiva e pela Assembleia Geral;

Mlanter arganizado e em dia o registro geral de todos os associados;
Submeter 30 Conselho de Represertantes um relatério das

atividades realizadas pelo CAJEF no seu mandato, a ser anexado ao

2latorio das despesas, redigido pelo tesoureiro;

Substituir o Vice-Presidente nos casos de auséncia ou impedimento

daste.

t‘(,_),_/_

7

G P ¢ I

i

fr’

IV- Do Tesoureiro:

a)

b)
<)

d)

e)
f)

§ 1%: Excel:

Administrar @ manter sob sua guarda © patrimonio do CAJEF, de

zcorde com as decisdes tomadas pela Diretoria;

Mlanter registros contabeis das receitas e despesas do CAJEF;

Efetuar despesas @ movimentar a conta bancaria e o caixa do CAJEF

com o Presidente;

Elsborar o orgamento, o balango das receitas e despesas do CAJEF
urante® o seu mandato e apresantar presta¢do de contas ao

Conselho de Representantes, pars apreciacido;

Rubricar os livros contabeis da ertidade e assinar os respectivos

termos de abertura e encerramentc;

Substituir o Vice-presidente nos casos de auséncia ou impeadimento

gdeste.

uadas as competéncias que demandem a assinatura de documentos,

cuzlguer destas podera ser delegada a outro membro da Diretoria ou associado
colzborador, desde que este ato seja feito por escrito e conte com a assinatura de
ambaos os envelvides, nos seguintes termas:

- A delega¢io de competéncia a associado colaborador dependera de
auterizag3o de maioria absoluta da Diretoria Executiva.
- N3o ser3o exigidas formalidades & delegacdo de competéncia do

presidente 30 vice-presidente, na auséncia daquele.
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Q. i
§ 22: Outros cargos eventualmente criados terdo vigéncia durante o mandato

que os criou.

|
|

" Artigo ]..5: Se durante a vigéncia de mandato da Diretorla Executiva um de seus
membros manifestar interesse em se afastar do cargo, este serd extinto, preservada a

quantld‘ad_e minima regimental de cargos, ou ocupado por outro associado, aprovado
por maioria absoluta da Diretoria Executiva.

Artigo 16: As elei¢Bes para a Diretoria Executiva serdo realizadas ao final de
‘cada‘m~andato, ficando a cargo da Diretoria em exercicio a defini¢do dos prazos para a
Inscricac de chapas, periodo de campanha e a data do pleito eleitoral, nestes termos:

V-

VI-

VII-

Vili-

XlI-

Xil-

Xiil-

XIV-
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O mandato para a Diretoria serd de dois sernestres letivos, contados a

partir da data da posse e conforme previsto no calendério académico.

O periodo eleitoral sera finalizado a, no minimo, 5 (cinco) dias Gteis do

final de cada mandato, destinados 2 regularizacio da posse em cartério.

A n3o observancia das disposicdes regimentazis e editalicias implicard em

anulabilidade do ato, devendo a Diretoria anular os atos irregulares em

até 2 (dois) dias tteis da sua prolagéo.

O prazo de inscrigdo de chapas néo seré inferior a 7 (sete) dias.

O ato de inscricdo de chapas para a Diretoria Executiva devera conter:

a) Nome completo dos inscritos e 0s respectivos registros académicos;

b) Os cargos a que cada inscrito se candidata, devendo ser ocupados
todos os cargos determinados por este Regimento;

c¢) Nome da chapa;

d) Propostas.

Os membros de chapa concorrente zo pleito estardo impedidos de

participar das acdes eleitorais promovidas pela Diretoria em exercicio,

ressalvada a agdo fiscalizatéria.

As inscrigdes poderdo ser alteradas até o dia Gtil anterior a data do

pleito eleitoral, mediante publicagdo no foro digital eleito pela Diretoria.

A Diretoria em exercicio promoverd, no decorrer do periodo eleitoral,

no minimo um evento para apresentagdo de propostas das chapas

inscritas oportunizando a participagao e tocdos associados.

A veiculagdo de propaganda eleitoral manterd o respeito a honra de

todos os candidatos, dos associados e do CAIEF.

S3o vedados atos de violéncia, grave ameaca ou calinia a associado, sob

pena de exclusdo de seu autor do certame.

O voto serd universal, secreto, direto e facultativo, em cédulas emitidas

e armazenadas com vistas a legibilidade, durabilidade e objetividade.

O pleito eleitoral sera disperso em dois clias, de modo a abranger duas

vezes cada periodo letivo.

Serd eleita a chapa com a maior quantidade de votos vélidos ou, caso

ocorrer empate entre as chapas mais votadas, serd vencedora a chapa

que contiver a maior quantidade de serestres representados.

Apés a contagem dos votos, serd instituido um periodo de tempo habil

para a impugnacio das elei¢des por meic de dentincia de irregularidade

perante a Diretoria, em primeira instincia, ¢ ao Conselho, em segunda
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instancia, findo o qual sem constata¢do de nulidade, se prosseguird
posse da chapa eleita, com efeitos a partir do fim do mandato vigente.
§ 12: Havendo interrup¢do das atividades académicas que impossibilite a
realizagdo das elei¢des nos prazos inicialmente determinacdos, o periodo eleitoral sera
retomado em até 15 (quinze) dias a partir do reinicio clas atividades académicas.

@

Artigo 17: A duracdo do mandato cla Diretoria Executiva podera ser reduzida
pelos diretores em exercicio durante periodo extraordindrio de paralisagdo das
atividades académicas ou em até dois semestres letivos subsequentes, a fim ndo
sobrecarregar os membros que porventura tenham despendido mais tempo com as
atividades do Centro Académico do que inicialmente se dispuseram.

Capitulo 11l

Do Conselho de Representantes

Artigo 18: O Conselho de Representantes ¢ o 6rgdo colegiado responsavel por
aplicar as normas do CAJEF, deliberando por maioria absoluta e sendo formado por um
representante de cada um dos dez semestres do curso de graduag¢do em Direito da
UFMS, eleito dentre os associados matriculados no semestre a ser representado.

§ 1° Na auséncia de associados matriculados em determinado semestre, O
cargo do Conselho de Representantes alusivo a aventada turma sera suprimido até
que sobrevenha associado apto a ocupa-lo.

§ 2°: Para definicdo do semestre ao qual cada associado pertence, sera
considerado o nimero do Registro Geral Académico correspondente, levando-se em
consideragdo o ano e indicagdo de periodo.

Artigo 19: As reunides serdo presididas pelo membro do Conselho que esteja
matriculado no semestre mais avangado do curso, considerados os presentes.

§ 12: As funcBes de presidente de reunido do Conselho sdo andlogas as de
presidente de reunido da Assembleia Geral e seguirdo as mesmas regras.

§ 22: O presidente da reunido do Conselho acumulara as fungdes de secretario
da mesma, se tornando responsavel pela redacdo da ata e emissdo de todos os demais

documentos, nos seguintes termos:

I- A ata contera a data da reunido, o nome e assinatura dos presentes,
bem como a indicac3o do presidente, do secretario e da pauta.
- Todas as decisdes tomadas em reunido serdo redigidas em documento

sucinto e objetivo, contendo a decisdo atingida, o numero de votos
favoraveis, a assinatura dos presentes e, se for o caso, a motivagao.

- As deliberagdes do Conselho de Representantes serdo publicadas em
até 48 (quarenta e oito) horas, a partir de quando se iniciara a vigéncia
das medidas determinadas pelo Conselho;

IV-  As funcdes de secretariado acumuladas pelo presidente poderdo ser
delegadas a qualquer outro membro presente.

Artigo 20: As reunides do Conselho serdo convocadas por um de seus membros

ou pela Diretoria Executiva, consignando-se na convocagdo a pauta de deliberacdo e a
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da ia ai 3 \ inici
; ta de reunio, ?mpos 0s quais poderdo ser alterados até o infcio das deliberacdes
avendo concordancia de maioria absoluta do Conselho.

Q. A = b
§ 1e: 'A.lnstalagao de reunido do Conselho depende da verificagio de quérum
presencial minimo de maioria absoluta dos seus membros.

0. oo - & “
_ § 22: As reunides do Conselho poderdo ser presenciadas pelos demais
associados, conforme decisio da maioria simples dos membros do érgao.

Artigo 21: Compete ao Conselho de Representantes:

I- Convocar a Assembleia Geral;
- Aprovar o relatério de mandato da Diretoria Executiva;
- Apurar e sancionar irregularidades.

Artigo 22: O Conselho de Representantes assurne as competéncias da Diretoria,
no impedimento ou irregularidade desta. ‘

Artigo 23: O impedimento de membro do Conselho se dard nos termos
previstos no Codigo de Processo Civil, devendo o membro impedido comunicar sua

condi¢do ao presidente da reunido, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade da
deliberagdo.

Capitulo IV
Das Comissoes

Artigo 24: Qualquer 6rgdo do CAJEF poderd delegar parte da sua competéncia a
comissdo de associados especialmente convocada para este fim, ainda que os
delegados ndo lhe sejam hierarquicamente subordinados.

§ unico: O disposto nesta se¢do aplica-se ao ar:. 14, |, “e” deste Regimento.
Artigo 25: N3o podem ser objeto de delegagdo:

I- A edi¢do de atos de carater normativo;

I1- A deliberacdo de sangao;

- A deliberacdo sobre recursos financeiros do CAJEF.

Artigo 26: Os atos praticados por comissdo em exercicio de fungdo delegada de
6rgio do CAJEF reputam-se aprovadas pelo 6rgdo delegante, podendo ser revistas por
ele, mediante decisdo da maioria absoluta dos seus mambros.

Artigo 27: O ato de delegagdo serd motivado, especificando-se as func¢des
delegadas e a duracdo da comissdo, a qual poderad ser destituida a qualquer tempo.

Artigo 28: As deliberagdes das Comissdes do CAJEF deverdo ser tomadas por
maioria simples, em reunido com um quérum minimo de maioria absoluta.

TiTULO 1l

Dos Julgamentos

Artigo 29: Todo associado ou membro de comissdo poderd impugnar qualquer
ato de associado, 6rgido ou comissdo do CAJEF por infragdo as normas da associagao,
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abe . i B
f?b:ndo a?{ Conselho de Representantes Julgar as Impugnagdes e as infracdes que
enha notado de oficlo, em reunidio convocada por qualquer dos seus membros.

_ Artigo 30: As atividades de Instrugio destinadas a averiguar eventual infragdo
Vi realizar-se-Jo nos seguintes termos:

- O perfodo de Instrugdo se Inicla na data de Impugnagéo e se encerra em,
no miximo, 30 (trinta) dias;

- A impugnagdo conterd a descrigio dos fatos e a indicagdo do dispositivo
normative supostamente infringido, s2ndo acessivel ao autor do ato
Impugnado, que serd notificado dela pelo Conselho em tempo habil
para formar defesa,

mn- O Conselho poderd, por decisdo de 2/5 dos seus membros, requerer as
diligéncias que julgar necessérias i formagiio do seu convencimento,
aceitando-se todos os melos de prova admitidos no Direito Brasileiro, as
custas do patrimdnio material liquicdo e desafetado do CAJEF;

V- O Conselho poderd, caso as provas consistan em documentos em posse
de outro 4rgdio ou comissdo do CAIEF, determinar a apresentagdo das
mesmas ou das coplias respectivas.

V- Por determinaciio de maioria absoluta dos membros do Conselho, sera
encerrado o periodo de instrugdo e convocada reuniao para julgamento
do caso.

Artigo 31: As deliberagdes do Conselho serdo motivadas e, nas publicacdes de

seus deliberacdes, serdo indicadas as provas que embasem o convencimento.

Artigo 32: A Assembleia Geral servird como segunda instancia para julgamento
e confirmagdo, modificacdo, anulagdo ou revogagio, total ou parcial, de qualquer
deliberacdo do Conselho de Representantes que desrespeitar norma regimental ou
estatutdria, em prazo prescricional de 3 (trés) meses.

§ 19: S3o legitimos para reclamar a atuacdc da Assembleia os titulares de
direitos afetados pela decisdo impugnada, mediante documento escrito entregue ao
presidente da Diretoria Executiva, a qual convacard a Assembleia Geral para
apreciacdo do caso, sendo instalada em até 7 (sete) dias da convocacéo.

§ 29: A reclamagio tera efeito suspensivo guando a deliberacdo impugnada
impuser dnus.

Artigo 33: As deliberagdes de que resultem sangdes poderdo ser revistas em
até 3 (trés) meses, a pedido ou de oficio, quando surgirem fatos novos ou
circunstancias que exponham a inadequagéo da sancdo aplicada.

Artigo 34: A infragdo de qualquer dos deveres & o impedimento ao exercicio de
qualquer dos direitos serdo analisados, e eventualmente sancionados, conforme o
prejuizo que causarem ao patriménio histérico, financeiro ou social do CAJEF.

Artigo 35: As sangdes aplicéveis sdo:

I- Destitui¢do ou suspensdo de fungao,

- Restituicdo dos valores ou vantagens auferidas ou desviadas;
- Suspens3o da qualidade de associado;

V- Expulsdo do CAJEF, nos termos estatutdrios.
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§12: A Suspensio
individuo para qualquer ¢

§ 29
causara auto
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Eﬂurara ate 6 (seis) meses o implicara em desconsideracso do
Omputo de quérum,

€®

A suspensio Ou expulsio de associado que

: exercer fungdo no CAJEF
maticamente 3 suspensdo ou destituicdo de sua

fungdo.

§ 39;
conforme o ¢
CAJEF.

As san¢des poderio ser aplicadas isolad

> amente ou em conjunto,
rgao sancionador considerar proporcional ¢

Om o prejuizo causado ao

‘_@.l)mdx mx %ﬁ w}\

DEBORA MOTA GINENEZ
Presidente da Diretoria Executiva

(s Yotgpot oo g, £, i

Repre;;yante do 12 semestre Representante do 22 semestre
/@(M Jdmédumdp{jbw—ﬁnmdao
ALK &
Representante do 32 semestre Representante do 4° semestre

Cuio elivi Qudiizzi GGl o

Representante do 52 semestre Representante do 62 semestre
. f \
Representante do 72 semestre Representante do 82 semestre

MNorea Rorenen _Bumg Cﬂfgﬁc M@Q%&

Representante do 92 semestre Representante do 102 semestre
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